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本期發刊詞 

  本刊 15 卷 1 期以「師資培育與教師專業發展」為主題徵稿，主題來稿非常踴躍達 29 篇，最後經嚴謹

審查程序後獲得收錄的有二篇主題論文及一篇其他類論文，分別簡介於后：  
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 第一篇〈師資培育白皮書發布後師資職前培育和教師專業發展之省思〉，是一篇政策實施的期中評

估研究成果。作者關注 2012 年師資培育白皮書發布數年後，師資職前培育與教師專業發展政策的落實情

形與問題。透過文獻探討及相關文件分析，歸結五項研究發現，包括師資專業標準指引待修正之處、教師

專業發展的具體內容之規範及師資培育制度的調整方向等有意義的發現。 

 

   

  第二篇〈臺灣本土語文教師科技教學內容知識指標之建構研究〉，是一篇從教師角度關注資訊科技融

入本土語文教學的論文。該研究先解析本土語文教師在科技教學內容知識需呈現的特質與面向，復邀請本

土語文、教師專業發展、數位學習等領域共 11 位專家，進行三回合的德懷術問卷調查，建構出本土語文

教師資訊科技應用的科技教學內容知識(TPACK)測量工具。該研究結果可用以探討本土語文教師之 TPACK，

做為將來本土語文師資培育方案規劃的參考，具有應用性價值。 

 

   

  第三篇〈心智圖法與 ATDE 模式應用於創新研發專題課程之研究〉，是一篇富有創業創新精神的研究。

透過創新研發專題課程，引導學生以 ATDE 模式進行創新研發設計「七合一多功能親子逃難背心」，並採

取心智圖法紀錄及分析學生進行創新研發的構思、設計歷程。該課程及研發成果非常亮眼，獲得專利及國

際發明競賽首獎。本文將創新研發的實作歷程與成果轉化為學術論文發表，對於創業創新教育的操作很有

參考價值。 

 

   

  本刊具有嚴謹的審查機制，透過執行編輯形式審閱、2-4 名雙匿名專業審查、品質促進小組檢閱研討，

到編輯委員會逐一審視與討論，提供多元與專業的審查意見，協助與陪伴作者不斷精進文稿品質。投稿文

章不論通過與否，都能獲得積極、中肯的修改意見，對於投稿者的研究發表力之提升大有助益，尤其是本

刊編輯部行政助理以良善、溫暖的服務態度，關懷及鼓舞許多投稿者堅守在學術研究場域，持續挑戰期刊

論文發表，在此對於支持本刊的投稿者及行政助理致上衷心的感謝！ 
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